


MENSAJE

El 2022 fue un afo de lucha intensa en defensa del salario. Se realizaron las elecciones de
FADIUNC y de CONADU Histérica, ambas suspendidas por la pandemia y se renovaron
nuestras conducciones sindicales. Retomamos nuestra participacion presencial en instancias
de democracia sindical y en acciones de visibilizacion de nuestros reclamos. Nos
encontramos en las calles y en acciones de camaraderia. Atendimos los reclamos
individuales vy, las veces que se pudo, organizamos los reclamos colectivos locales. En
materia salarial la inflacion golped duro y las propuestas del gobierno fueron insuficientes de
manera persistente. Fuimos de los pocos gremios que desarrollamos planes de lucha con
paros para que las imposiciones del FMI no se descargaran sobre nuestras espaldas.
Reuniones, debates y acciones permitieron sostener la unidad para la lucha por mejorar
nuestra universidad.
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Cronologia de nuestras acciones gremiales

2 de febrero - Convocamos a asamblea

La Mesa Ejecutiva de FADIUNC convocd a Asamblea
General Extraordinaria el lunes 7 de febrero, con el temario
de designacién de la Junta Electoral (Art. 58 del Estatuto)
para fiscalizar las elecciones convocadas para el martes 5
de abril de 2022 para renovar autoridades de FADIUNC:
Mesa Ejecutiva, Comisidn revisora de cuentas, Tribunal de
disciplina, Congresales a CONADU Histdrica, Comisiones
Internas, delegados de todas las unidades académicas.

3 de febrero — En CONADU HISTORICA rechazamos el acuerdo con el FMI

La Mesa Ejecutiva Nacional de la Federacién desarrolld la postura asumida en Congresos y Plenarios
desde que el anterior gobierno de Macri contrajera tamafio endeudamiento externo a espaldas del
pueblo argentino, sin respaldo parlamentario y que derivé en la mayor fuga de capitales para favorecer
la especulacidén financiera en beneficio de los grupos econémicos monopdlicos aliados a Cambiemos.

La deuda otorgada por el Fondo Monetario Internacional
DECLARACION DE MESA EJECUTIVA (FMI) a nuestro pais fue una decision politica destinada a
CONADU HISTORICA rechaza el acuerdo salvar el gobierno neoliberal antes de las elecciones. El
con el FMI recientemente anunciado por el desembolso de 44.000 millones de ddlares, el mas grande
gobierno nacional en la historia del FMI a algun pais, se utilizé para pagar a los
C.NAIU:II bancos que querian irse, pero no se destind a resolver los
et problemas urgentes ni al desarrollo del pais. Esta deuda se
convirtié en una estafa para toda la ciudadania.

Un amplio grupo de organizaciones sindicales, sociales, politicas, religiosas, de derechos humanos,
culturales, intelectuales y economistas de diversas corrientes denunciaron y rechazaron este acuerdo, ya
gue comprometia la soberania del pais y condenaba a futuras generaciones a hacerse cargo de una deuda
fraudulenta. Se pedia investigar la legalidad y legitimidad de la deuda y suspender los pagos a los
supuestos acreedores.

El presidente Alberto Fernandez reconocié que esta deuda era la mayor administracion fraudulenta y
malversacién de fondos en la memoria del pais. Sin embargo, optaron por reconocer la deuda y acordar
su pago, sometiéndose a un monitoreo trimestral del FMI y aceptando severos ajustes, incluida la
reduccion del déficit fiscal a cero en 2025. Estos ajustes implicaban la paralizacidn de la recuperacion
econdmica, recortes en subsidios energéticos y aumentos de tarifas.

El acuerdo con el FMI comprometié seriamente la capacidad de decision soberana en asuntos
econdmicos y sociales, lo que implicaria sufrimiento adicional para el pueblo. Desde el ambito de la
educacion universitaria y preuniversitaria, se rechaza cualquier ajuste en educacion, salarios y derechos
laborales, promoviendo el debate amplio y la movilizacién social para evitar que el pueblo sufra las
consecuencias de una deuda ilegitima y fraudulenta.
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10 de marzo — La asamblea sugiri6 contra propuesta salarial y aceptacion por mayoria.

La Asamblea General Extraordinaria de FADIUNC debatid y evalud la propuesta presentada en paritaria
por el Ministerio de Educacién de la Nacién. En primer lugar, se calificd esta convocatoria como una
paritaria exprés y se caracterizé la necesidad de aprobacién urgente de la misma en el marco de los
compromisos de pago que ha asumido el Gobierno Nacional frente al FMI. Mientras la situacién social y
econdmica no daba tregua y ajustaba cada dia mds nuestros bolsillos, se priorizaron acuerdos que
redundaron en ajuste fiscal y vulneracion de derechos para el conjunto de la poblacién. Ademas, se
destacd que en medio del dificultoso escenario que habia atravesado la docencia durante los dos afios
de pandemia, con educacién virtual en un contexto de emergencia sanitaria, con intensificacién de la
jornada laboral y un gran impacto a nivel psico- fisico, FADIUNC continda reclamando y luchando en
defensa de los derechos salariales y de condiciones de trabajo, ya que la vulneracién continda.

Luego de un extenso debate, se puso a consideracién la propuesta y se evalué que el 41% de aumento
propuesto en 4 tramos resultaba insuficiente ante la depreciacién que habian sufrido nuestros salarios y
frente a una proyeccién estimada de inflacién anual muy superior. Urgia una recomposicion salarial. En
este sentido, se acordd que cualquier oferta debia alcanzar el 30% para los primeros meses del afio con
la garantia, por parte del gobierno, de un espacio de revision que adecue los salarios al ritmo inflacionario.
Aunque esta condicién, para la mayoria, no debia suponer el rechazo a la propuesta.

La Asamblea resolvio el siguiente mandato para el Congreso Extraordinario de CONADU Histérica del 14
de marzo:

¢ Por unanimidad, llevar una contrapropuesta a la mesa paritaria que plantee la reducciéon de las cuotas
de cuatro a tres y que el mayor porcentaje (31%) se liquide en el primer semestre del afio. Aunque esta
condicidn, para la mayoria, no debia suponer el rechazo a la propuesta del Ministerio.

e La propuesta se acepta por mayoria. Esto resulté en 4 congresales por la aceptacion y 2 por el rechazo.

5 de abril se realizaron las elecciones gremiales en FADIUNC

Durante el martes 5 de abril, FADIUNC celebré una
nueva jornada electoral. A nivel local, la "Lista
Celeste y Blanca" renové la conduccién de nuestro
gremio y a nivel nacional, la mayoria de los votos
fueron para la Lista 1 "Frente por la Unidad de la
Docencia de las Universidades Nacionales".

En primer lugar, agradeciamos el esfuerzo de todas
y todos los docentes, delegadas y delegados,
afiliadas y afiliados y de la Junta Electoral en estas
elecciones gremiales 2022. Expresamos nuestro mayor reconocimiento a su compromiso y participacion,
un aporte fundamental para nuestra democracia sindical.

Durante todo el dia, la docencia universitaria y preuniversitaria de la Universidad Nacional de Cuyo,
acudia a ejercer su derecho democratico en las distintas mesas electorales ubicadas en cada unidad de
trabajo. Con amplia participacion, la jornada electoral se desarrollaba de manera exitosa.

A nivel local, nuestro gremio renovaba de manera completa sus autoridades de Mesa Ejecutiva, Comision
Revisadora de Cuentas, Tribunal de Disciplina, Congresales de FADIUNC ante CONADU Histodrica,
Delegados y Comisiones Internas.

Pagina 4 de 32



La lista ganadora fue la Celeste y Blanca, proclamando de esta manera a Emiliano Diez, como el nuevo
Secretario General de FADIUNC y a Yamile Nazrala como la nueva Secretaria Adjunta.

En el plano nacional, nuestra Federacion CONADU Histdrica también renovaba sus autoridades de Mesa
Ejecutiva. En este caso, la mayoria de los votos dieron por ganadora a la Lista 1 "Frente por la Unidad de
la Docencia de las Universidades Nacionales" encabezada por Francisca Staiti y Oscar Vallejo.

Desde FADIUNC (Asociacién de Docentes, Investigadores y Creadores de la Universidad Nacional de Cuyo)
celebrdbamos esta nueva instancia democratica que permitia el fortalecimiento de nuestras instituciones
y de nuestro gremio universitario con mas de 25 afios de historia.

iSeguiamos avanzando en un modelo sindical democratico, colectivo y auténomo de los gobiernos y las
autoridades universitarias!

El 8 de abril se eligié la nueva conduccién de CONADU Histoérica

Se realizaba el Congreso Ordinario de nuestra Federacién Nacional CONADU Histdrica. Francisca Staiti
seria la nueva Secretaria General acompafada por Oscar Vallejos como Secretario Adjunto.

El 8 de abril de 2022, se realizaba el Congreso Ordinario de la Federacidon Nacional de Docentes de las
Universidades Nacionales -CONADU Histérica- en la que se elegia la nueva conduccion. La lista 1,
encabezada por Francisca Staiti, obtuvo 73 votos; y la lista 6, encabezada por Antonio Rossellé obtuvo 28
votos.

De esta manera Francisca Staiti (FADIUNC) asumia como nueva Secretaria General y Oscar Vallejos (ADUL)
como Secretario Adjunto. Nueve secretarias de la Mesa Ejecutiva serian para la lista 1, y dos para la lista
6, quedando conformada de la siguiente manera:

El 27 de abril comenzé la CAMPANA NACIONAL EN DEFENSA DEL SALARIO

Desde FADIUNC, asociacion de base de nuestra Federacion Nacional
CONADU Histdrica, nos sumabamos a la Campafia Nacional en Defensa del
mnEFE“ , Salario y continudbamos en estado de alerta y movilizacién exigiendo a la
Universidad Nacional de Cuyo el pago atrasado del Fondo Nacional de
Incentivo Docente (FONID).

»> CAMPANA NACIONAL <+

El altimo acuerdo salarial —rechazado por CONADU Histdrica- en su primer
tramo otorgaba un aumento en 4 cuotas que suman 41% en 7 meses (mar-
22 a sep-22), con reapertura de la paritaria en septiembre para un segundo
tramo.
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Con el pico inflacionario del 6,7%, la suba de precios acumulada en el transcurso del periodo (ene-22 a
mar-22) alcanzé el 16,07%, mientras que el aumento en los haberes (mar-22) fue sélo del 13%.

Este desfasaje entre salario e inflacién ameritaba volver a reunir a la paritaria. Si ademas considerabamos
la proyeccién inflacionaria para el mes de abril (que se estimaba entre el 4 y el 5%) se volvia aun mas
urgente la necesidad de reapertura de la negociacion.

iReapertura de paritarias ya! iSumate a la campafia en defensa del salario de la docencia de las
Universidades Nacionales!

DIA DE LAS Y LOS TRABAJADORES

Durante el domingo 1 de mayo de 2022, conmemorabamos un
3 1 NConcentracinen B I N nuevo Dia Internacional de las y los trabajadores. Desde
. MAYO Ecla | FADIUNC saluddbamos a todas las y los trabajadores docentes
A ' universitarios y preuniversitarios de la Universidad Nacional de

Cuyo.

¥

Concentramos en Patricias Mendocinas y Rivadavia para
participar del Acto de trabajadores que se realizaria frente a la

Legislatura Provincial.
Dia'Internacional de
las y los trabajadores Ese dia nos convocaba a pensar nuestra situacién como clase

trabajadora. Existian deudas pendientes con la docencia de las
Universidades que se debian saldar: ciudadania plena, mejores
condiciones de trabajo, plena vigencia del Convenio Colectivo de
Trabajo y recomposicion salarial frente a la situacidn inflacionaria que transitaba nuestro pais.

FADIUNC Conapuim &FET

s auttnoms

Mas que nunca seguiamos fortaleciendo la organizacion colectiva, la lucha y la solidaridad para alcanzar
nuestros objetivos, mirar con esperanza el futuro, defender nuestros derechos laborales y seguir
construyendo la Universidad que queriamos: Publica, Gratuita, Laica, Democratica, Inclusiva, de Calidad
y al servicio de las clases populares.

4 de MAYO - LA DEUDA ES CON LA DOCENCIA DE LA UNCUYO

En coincidencia con el Paro Preuniversitario de 24hs convocado por

PAGO-DEL FONID FADIUNC, el Consejo Superior decidia reunirse el miércoles 4 de mayo de
; %’m\vﬁh o manera virtual, a través de la plataforma Zoom. Creiamos que no era
184 P . . . .
NLUIV Liv BE‘-"-! fortuita esa decisidn: exigiamos el pago urgente del Fondo Nacional de
Universidades Naclonat Incentivo Docente
la ﬂr;a;o:u:ﬁu: :lo ::g:'é. *
ENERO, FEBRERO Y MARZO DE 2022.
EXIGIMOS UNA ‘ Entre los puntos a tratar por el Consejo Superior en el Orden de ese Dia
RESPUESTA INMEDIATA > P arp Jo Superior .
T encontrdbamos el siguiente tema: Asignacién presupuestaria del
ASAMBLEA GRAL. EXTRAORDINARIA
Juoves28abrl 18he. Sode Sromiat .0 excedente del crédito del inciso 1 del primer trimestre 2022. Entonces, nos
FADIURE g&:ﬁ.’ o preguntabamos éDe qué excedente estamos hablando?

Para comprender un poco mds era necesario aclarar que el presupuesto
universitario distribuia las partidas en distintos incisos, en ese caso el inciso 1 era el referido a salarios.
Es decir, que lo que se redistribuia entre las Unidades Académicas era el excedente de ese item.
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Era necesario poner numero el excedente del que habldbamos: Mil cuatrocientos millones, 1.400
millones. No era un nimero menor.

Preguntas: ¢CoOmo podia haber excedente si faltaba dotacién en los equipos de catedra? ¢Cémo podia
haber excedente si no se cubrian las licencias o no se llamaban las vacantes que se producian por
jubilacion? ¢Como podia haber excedente si en los distintos organismos de la UNCUYO nos
encontrdbamos con docentes monotributistas que desarrollaban idénticas tareas que docentes que
estaban en planta?

Era necesario que tengan una respuesta estos y otros interrogantes. Respuestas que no podiamos pedirle
al Consejo Superior que nos representaba porque la sesidn seria virtual, con acceso restringido y solo con
la posibilidad de poder seguir su transmisidon por un canal de youtube.

La docencia, que habia sostenido la universidad en pandemia con recursos tecnoldgicos propios, sin
reconocimiento ni resarcimiento por los gastos que ello significd y que se encontraba habitando
nuevamente los espacios de nuestra universidad seguramente también se preguntaban por qué el
Consejo Superior resolvia reunirse de forma virtual.

UNA VEZ MAS, LA UNCUYO EN DEUDA

Dﬂ{:EN‘I’ES ESEN"‘ES Desde el afio 2019, la docencia preuniversitaria de la UNCUYO venia
El EUNSEJUWH‘“IM soportando el retraso en el pago del Fondo Nacional de Incentivo
2 o Docente. Era de nuestro conocimiento que el Ministerio de Educacién
de la Nacion enviaba las partidas para el pago de dicho incentivo con
demora. Pero esta situacion no era nueva, pues hasta la fecha antes
mencionada se abonaba con fondos propios de la Universidad,
aunque no llegara el giro de la partida correspondiente. De hecho, la
Universidad Nacional de Cuyo, era una de las pocas Universidades de

%N“ESO““C“YO nuestro pais que no asumia su responsabilidad en el pago del FONID.
CONCENTRACION Y ACTO - RECTORADO .

O 0 DE L0S ACUERDOS PARIARIOS A la fecha se adeudaban 4 meses: enero, febrero, marzo y abril. Eso
e traducia en un perjuicio hacia las y los trabajadores docentes de
| 03005 | se traduc ber) y 9 o0l i
CARAVANAZO - CAMPUS UNCUYO e nuestras escuelas ya que claramente implicaba una rebaja salarial,

agravada por la situacién inflacionaria que vivia nuestro pais.

Con la suficiente antelacién se habia enviado nota al Rector Daniel Pizzi solicitando el tratamiento del
pago del FONID en comisiones del Consejo. El tema no fue incluido en las reuniones de comisiones de la
semana anterior y tampoco se encontraba para tratamiento en las comisiones ni en la reunién plenario
del miércoles 4 de mayo.

La deuda que la Universidad tenia con la docencia preuniversitaria era de alrededor de catorce millones,
14 millones. Esta cifra era el 1% del excedente. Excedente que estaba claro se habia construido sobre la
precarizacion y la flexibilizacion de las y los docentes de la UNCUYO.

En este contexto, desde FADIUNC, convocdbamos a toda la docencia de la UNCuyo a participar de las
actividades organizadas para el Paro Preuniversitario de 24hs convocado para el dia miércoles 4 de mayo.
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Gran participacién en las medidas de visibilizacion y alto acatamiento al

preuniversitario de 24hs

paro

Durante el dia 4 de mayo, se realizaba el Paro
Preuniversitario para exigir el pago urgente del Fondo
Nacional de Incentivo Docente (FONID). La jornada contd
) con una amplia concurrencia de docentes de la UNCuyo.
ol e Al dia siguiente, en el Plenario de Secretarias Generales de

EPAG@“E} nuestra Federacion Nacional CONADU Historica, se
1 definirian las nuevas acciones a seguir.
#FADIUNCenLucha| El miércoles 4 de mayo se realizaba el
Paro Preuniversitario de 24hs para reclamar el pago de
FONID. En horas de la mafiana, se llevaron a cabo las actividades de lucha programadas: volanteada en
el ingreso a la Universidad, Acto en |la explanada del rectorado y finalmente un caravanazo por el campus.
La jornada contaba con una amplia concurrencia de docentes y generaba un impacto positivo al lograr
una importante visibilizacién en la comunidad de la UNCuyo y en medios de comunicacién.

#UNCuyoEnDeuda| Mientras la docencia se manifestaba
frente al Rectorado de manera presencial, el Consejo
Superior sesionaba de manera virtual. Nuestro Secretario
General, Emiliano Diez, reiteraba en la sesién por zoom el
reclamo del pago del FONID mes a mes y no fue aceptado
por las autoridades. Algunos consejeros se expresaban de
manera agresiva frente a los reclamos.

La indignacion de docentes que seguian la sesidn,
aumentaba al enterarse que, el Consejo Superior resolvia la distribucién de aproximadamente 1500
millones de pesos de salarios no ejecutados. De los fondos mencionados, 60 millones quedaron sin
destino y 15 millones fueron asignados a gastos del proceso eleccionario mientras que para saldar la
deuda del FONID, se necesitaban 14 millones. Por lo tanto, habia fondos pero no habia decisién politica
de saldar la deuda con la docencia preuniversitaria.

Por otra parte, también se recibia el anuncio que llegaria la partida presupuestaria para el pago del FONID
adeudado, aunque hasta el momento no habia confirmacidn. Aquella jornada de lucha demostraba que
en unidad y con numerosa concurrencia era como debiamos transitar el camino para nuestros reclamos
colectivos. En especial aquellos reclamos que afectaban a quienes auin no habiamos conquistado una
ciudadania plena.

#ParitariaUniversitariaYa| Durante la tarde y en el marco de la lucha nacional por el salario, se
desarrollaba la Asamblea General Virtual para elaborar el mandato para el Plenario de Secretarias
Generales de la CONADU HISTORICA. Con una gran concurrencia de docentes y después de un extenso
intercambio de opiniones sobre el desarrollo de la reunién plenaria del Consejo Superior, la Asamblea
debatid sobre la situacién salarial de la docencia universitaria y preuniversitaria.

Finalmente, por amplia mayoria se resolvid, como mandato para el Plenario de Secretarias Generales de
CONADU HISTORICA, convocar a un paro de 24 horas con flexibilidad en relacién a la fecha y la extensién
del mismo, pudiendo extenderse hasta 48 horas. Al mismo tiempo, se decidia solicitar a nuestra
Federacion Nacional el repudio y la solidaridad frente a los comentarios agresivos que recibia la docencia
y la Secretaria General de CONADU Histdrica por parte del Consejo Superior de la Universidad Nacional
de Cuyo.

Pagina 8 de 32



13 DE MAYO - SE REALIZO EL PARO DE 24HS EN COINCIDENCIA CON EL DIA DE LA
DOCENCIA UNIVERSITARIA

o\

Debido al desfasaje de los salarios frente a la inflacidn, la docencia de las Universidades Nacionales
llevaba adelante el viernes 13 de mayo un Paro Nacional de 24 h: la medida contd con un altisimo
acatamiento. El martes 17 de mayo a las 10:30h, volveria a reunirse el Plenario de Secretarias Generales
de CONADU Histérica para analizar la continuidad del plan de lucha. Seria en una carpa que se instalaria
frente al Ministerio de Educacion de la Nacion

Durante el domingo 15 de mayo, se conmemoraba el Dia de las y los Docentes Universitarios. Desde
FADIUNC saluddbamos a la docencia de las Universidades Nacionales. Seguiamos construyendo la
Universidad que queriamos: publica, gratuita, democrdtica, inclusiva, de calidad y al servicio de las clases
populares.

17 DE MAYO - SE REALIZO EL PAGO DEL FONID

A /

i . = by 4 Tal como fuera comunicado por la Secretaria de Gestion
" Econdémica y Servicios de la UNCuyo, el martes 17 de mayo se
depositaba el FONID adeudado a la docencia preuniversitaria
correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo y abril
del afio en curso.

Durante la mafana del martes 17 de mayo recibiamos multiples reclamos por parte de docentes que
detectaron errores en la acreditacion del incentivo e incluso, en algunos casos, la inexistencia del
depdsito correspondiente. Inmediatamente, desde FADIUNC, nos poniamos en contacto con la oficina de
liqguidacion de haberes de Rectorado donde se nos indicaba que la informacién habia sido remitida de
manera correcta al banco, detectando que el problema habia sido generado en el banco Patagonia.

Durante el transcurso del miércoles 18 de mayo se habia solucionado el inconveniente. De todas maneras,
si existiera aun problemas en la acreditacion les solicitdbamos se pusieran en contacto con cada delegado
o delegada para realizar los reclamos correspondientes.

Asi, la Universidad habia saldado la deuda con la docencia de las escuelas preuniversitarias. Pero
sabiamos que esta situacion se iba a repetir ya que por un lado el Ministerio de Educacién de la Nacién
no enviaba las partidas presupuestarias en tiempo y forma para regularizar el pago mensual del FONID.
Pero, a la vez las autoridades de la UNCuyo, no asumian el compromiso de afrontar con fondos propios
el pago de incentivo.

En el contexto del plan de lucha nacional en defensa de nuestro salario, era un triunfo de nuestra
organizacidn y contundencia en las medidas que llevamos adelante que lograbamos destrabar el pago
del FONID.
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23y 24 de mayo - PARO NACIONAL

Se realizaba durante el dia lunes 23 de mayo, la primera
jornada del paro nacional convocado por CONADU Histdrica
en reclamo de una recomposicién salarial que dejara los
salarios por encima de la inflacién. La adhesién habia sido
casi total en los colegios preuniversitarios y fue altisima en
las Universidades Nacionales.

: El martes 24 de mayo, se realizaba la reunién paritariaen la
gue se esperaba que el goblerno nauonal presentara alguna respuesta a las demandas planteadas.

El alto acatamiento al paro, que aumentaba en relacion a la medida de fuerza realizada la semana anterior,
dejaba en evidencia que iba creciendo el malestar de las y los docentes universitarios y preuniversitarios.
Asimismo, el gremio docente universitario de Rosario COAD -que se encontraba afiliado a la otra
federacién- llamaba también a parar en coincidencia con CONADU Historica.

Como sefialamos anteriormente, la Secretaria de Politicas Universitarias (SPU) convocaba a reunidn
paritaria para el martes 24 a las 15:00h. Se lograba asi una primera respuesta a las demandas pero con
una reunidn que llegaba a destiempo pues las universidades nacionales o ya habian cerrado o se estaban
cerrando las liquidaciones de los salarios de mayo; por esta razén, lo que se acordara se cobraria en el
mes de junio.

Asimismo, nos sumabamos a la jornada nacional de lucha convocada por la CTA Auténoma bajo la
consigna “Fuera FMI de la Argentina: salarios por encima de la inflacién, control de precios en los
alimentos, salario universa

|”

. En CABA, marchabamos de 9 de julio y Avenida de Mayo hacia el Cabildo.

El 24 de mayo se realizaba la primera reunién de la comision
de seguimiento de la evolucion del salario, convocada por el
gobierno nacional a los fines de la revisién del ultimo acuerdo
paritario. Sin embargo, la Secretaria de Politicas
Universitarias no realizé ninguna propuesta y sélo se limito a
escuchar las demandas de las representaciones gremiales.
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26 de mayo - PARO NACIONAL!

La docencia de las Universidades Nacionales, llevaban
adelante la segunda jornada de Paro Nacional de 24hs en
reclamo de una recomposicién salarial que deje los salarios
TOR‘ Sl por encima de la inflacion. En ese contexto, se realizaba la
mrkngvcentes Anvest o

Vaverstarios <~ 7 Asamblea General Extraordinaria convocada por FADIUNC
: en nuestra sede gremial.

El Plenario de Secretarias Generales de CONADU Histdrica,
que se reunia el 30 de mayo de 2022, resolvia un paro de 48
horas los dias martes 7 y miércoles 8. De este modo se daba
continuidad al plan de accién gremial por las reivindicaciones

salariales.
NAclnNAl La medida habia sido definida ante la falta de solucion al
T importante retraso sufrido por los haberes de la docencia de
DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA las universidades nacionales. La CONADU Histérica convocaba
Y PREUNIVERSITARIA L . .
a todas las asociaciones de base y federaciones a confluir en
EXIGIMOS RESPUESTAS INMEDIATAS la unidad de accién por los derechos de la docencia.
A NUESTROS RECLAMOS . , . . "
El salario docente habia tenido un 13% de incremento fijo para
« NINGON SALARIO POR DEBAJO DE LA INFLACION marzo, abril y mayo, frente a una inflacion que fue de 16%
« Bono por conectividad . . ,
« Adelanto al mes de junio de los incrementos jubilatorios acumUIada a marzo, 23% a abrll y se eStImaba que seria dE|
AEE DGV BRI 30% en mayo. Esto representaba una pérdida de poder
« Refuerzo presupuestario para las direcciones de obras sociales L.
universitarias adquisitivo de 3%, 10% y 17% con esos valores.

« Eliminacion del impuesto a las ganancias sobre el salario

- . El 24 de mayo, un mes después del pedido que habia realizado

o s oSt augnoms nuestra federacion, la Secretaria de Politicas Universitarias

convocaba a la reapertura de las paritarias. En la misma, la SPU

no habia presentado ninguna propuesta de compensacién y tampoco habia fijado fecha para nueva

reunidn. Esta dilacién y la falta de propuesta para solucionar el reclamo habian motivado que la CONADU
Histdrica resolviera dar continuidad a las medidas de accidn directa los dias 7 y 8 de junio.

¢ Ningun aumento de salario por debajo de la inflacién

e Eliminacién del impuesto a las ganancias sobre el salario

¢ Adelanto al mes de junio de los incrementos jubilatorios docentes
* Bono por conectividad

¢ Refuerzo presupuestario para las obras sociales universitarias

10 de junio - EL GOBIERNO MANTUVO INAMOVIBLE EL 41% DE AUMENTO SALARIAL

En la paritaria salarial docente de las Universidades
Nacionales, que se reuniera el jueves 9 de junio en el
Ministerio de Educacién de la Nacidn, el gobierno habia
propuesto sostener el 41% de recomposicién salarial -
acordado en marzo- adelantando cuotas: 16% a junioy 12%
a julio, con revisidn en agosto 2022.
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Ante este planteo, las y los paritarios de CONADU Histérica habian manifestado que la propuesta
resultaba insuficiente ante el reclamo -expresado en multiples oportunidades y con medidas de fuerza-
de que los salarios de la docencia universitaria y preuniversitaria quedaran por encima de la inflacidn.
Habian argumentado que la propuesta no era un incremento salarial, sino que se sostenia el 41% ya
pactado.

Agregaron que lo manifestado por el ministerio no sélo era lesivo para la docencia en actividad, sino
también para las y los jubilados ya que el porcentaje de junio los dejaria por debajo de la inflacién.

Las y los representantes de esta federacidn insistieron en la necesidad de la trimestralizacién de los
haberes jubilatorios, frente a la decision tomada por el gobierno nacional de no adelantar la movilidad
de septiembre al mes de junio.

Al mismo tiempo, habian manifestado nuevamente el reclamo de adecuar la garantia salarial docente a
los valores del salario minimo, vital y mévil. Asi también, habian insistido en la inclusién de los Ayudantes
de Segunda en la percepcién de la garantia salarial.

Los funcionarios del Ministerio habian afirmado que esa seria la Unica oferta que presentarian en esa
instancia y no habria una nueva reunidn paritaria.

Ante esto, se convocaba a Congreso Extraordinario de CONADU HISTORICA (en formato virtual) para el
lunes 13 de junio para definir colectivamente el rechazo o la aceptacion de la propuesta.

La reunidn estuvo encabezada por el Ministro de Educacién, Jaime Percyk, y el Secretario de Politicas
Universitarias, Oscar Alpa. Por CONADU Histérica asistieron Francisca Staiti, Oscar Vallejos, Sergio
Zaninelli y Antonio Rosselld.

14 de junio CONADU HISTORICA RECHAZO LA PROPUESTA SALARIAL DEL GOBIERNO
Y LLAMO A UN PARO DE 48H LA SIGUIENTE SEMANA|

El Congreso Extraordinario de CONADU Histérica que
sesionaba el lunes 13 —de manera virtual- con la
participacién de 96 congresales de 25 asociaciones de base,
definia por abrumadora mayoria (98%) rechazar la
propuesta salarial del gobierno. Asimismo, se resolvia
convocar a un paro nacional de 48 horas para los dias jueves
23 y viernes 24 de junio.

El paro seria acompaiado de una jornada de visibilizacion a
realizarse en todo el pais, con una protesta frente al Ministerio de Educacién de la Nacién el jueves 23.
Ese dia se realizaria una conferencia de prensa y se convocaria a sesionar al plenario de secretarias
generales.

La propuesta del gobierno consistié en mantener el 41% ya acordado en marzo, adelantando cuotas: 16%
a junio (a cobrar en julio) y 12% a julio (a cobrar en agosto), con revision en agosto 2022. El Congreso de
CONADU Histdrica habia considerado que esa oferta no representaba una recuperacion del poder
adquisitivo de los salarios que seguirian quedando, al menos, 10 puntos por debajo de la inflacidn
acumulada.

El acuerdo que ya habia sido firmado por las otras federaciones, tampoco daba respuesta al resto de las
demandas que venia expresando la Federacidn: bono por conectividad, eliminacién del impuesto a las
ganancias sobre el salario, el adelanto al mes de junio de los incrementos jubilatorios docentes, el
refuerzo presupuestario para las obras sociales universitarias y la inclusién de los Ayudantes de Segunda
en la garantia salarial. Lamentablemente, las conducciones de las restantes federaciones habian definido
aceptar el ofrecimiento del gobierno.
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El gobierno no escuchaba el malestar de la docencia universitaria y preuniversitaria que se hacia sentir
en las jornadas de paro que llevaba adelante CONADU Histdrica y que, habia sido acompafiada por 12
asociaciones de base nucleadas en la otra federacion (CONADU).

El paro de 48 horas se convocaba a los fines de expresar el contundente rechazo a la propuesta salarial
del gobierno que dejaba cerrada la discusion paritaria hasta agosto.

23y 24 de junio - PARO NACIONAL

El Congreso Extraordinario de CONADU Histérica, que habia
sesionado el lunes 13 de junio con la participacién de 96
congresales de 25 asociaciones de base, habia definido por
abrumadora mayoria (98%) rechazar la propuesta salarial del
gobierno y convocar a un paro nacional de 48 horas para los
dias jueves 23 y viernes 24 de junio. Durante el dia jueves, a
nivel nacional, nuestra federacion CONADU Historica
instalaria una carpa frente al Ministerio de Educacion de la
Nacidn y a partir de las 12:00h realizaria una conferencia de
smumwcmomsmnm prensa para expresar ante los medios de comunicacion los
motivos de la protesta.

A nivel local, convocdbamos en nuestra sede gremial (Lamadrid

EII RECHAZO0 DEL ACUERDO PARITARIO

725 Ciudad) a participar de una Jornada de Reflexidon sobre
Democracia y Ciudadania de 10:00 a 12:00h y una Conferencia de
Prensa a las 10:30h.

NACIONAL Las actividades en el marco del Paro Nacional de 48h de la

SOSTENER EL U417, Y ADELANTAR CUOTAS . . . . . . ,
i“n ES AUMENTO! docencia universitaria y preuniversitaria continuarian durante el

dia siguiente.

= 23/6 - Buenos Aires - Carpa de protesta frente
al Ministerio de Educacion de la Nacién.

= 23/6 - Jornada de reflexion sobre Democracia
y Ciudadania.

> 23/6 - Conferencia de Prensa.
» 24/6 - Capacitacién Cuerpo de Delegados.

FADIURE CONADUiN €I

MIERCOLES 27 DE JULIO - PARO DOCENTE Y MOVILIZACION EN MENDOZA: MASIVO

RECLAMO POR MEJORAS SALARIALES

La medida de fuerza fue convocada desde el Sute, Sadop vy
Ampros. Desde FADIUNC, al igual que multiples gremios,
organizaciones sociales y politicas, acompafidbamos y nos
sumabamos a la marcha realizada durante el dia miércoles.

La movilizacién habia comenzado en la esquina de Godoy Cruz
y Patricias Mendocinas y luego se habia dirigido hacia la
explanada de Casa de Gobierno donde se realizaba un acto de
cierre. La multitud que colmaba mas de 10 cuadras del centro mendocino, entonaba las estrofas del
himno nacional argentino de espaldas al edificio y posteriormente, las y los representantes de las
distintas organizaciones presentes habian compartido sus discursos en una intensa jornada que habia
estado protagonizado por los reclamos al gobierno de Rodolfo Suarez.
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El descontento de las y los trabajadores habia avanzado a pesar de las medidas extorsivas que
implementara el gobierno provincial, como el item Aula y la persecucién a las asambleas que durante los
dias previos se habian venido desarrollando. Segun habian sefialado los datos oficiales, en los
departamentos de nuestra provincia habia habido un 90% de acatamiento al primer dia del paro docente
de 48h convocado por el Sindicato Unido de Trabajadores de la Educacién (SUTE) para los dias 26 y 27 de
julio. Durante el dia, se realizarian diversas actividades y acciones de visibilizacién.

Desfinanciamiento, salarios de hambre, problemas de infraestructura, cierre de cursos y jornadas de
trabajo durante los dias sabados, son algunas de las injusticias por las que se reclamaba. Los propios
ndmeros del gobierno afirmaban que una familia necesitaba mas de $99.000 para no ser considerada
pobre: la situacion del salario estatal era alarmante.

Desde FADIUNC nos manteniamos en estado de alerta y movilizacién y reafirmabamos nuestra
solidaridad con las y los trabajadores docentes de nuestra provincia, como asi también, con todas las y
los trabajadores estatales que atravesaban la misma situacion.

5 de agosto CONADU Histérica y la continuidad del plan de lucha

El Plenario de Secretarias Generales de CONADU Histodrica,
gue sesionaba durante el dia jueves 4 de agosto, manifestaba
su preocupacién ante la crisis econémica que atravesaba el
pais y que golpeaba al conjunto de la clase trabajadora y el
pueblo. Analizaba la coyuntura nacional, en particular la
situacidon de la docencia de las Universidades Nacionales.
Reclamaba que el Ministerio de Educacién de la Nacidn
convocara a la paritaria salarial ante la abrupta caida del poder adquisitivo de nuestros ingresos y el
avance de la inflacidn.

La CONADU Histodrica habia llamado a una Jornada Nacional de Lucha y visibilizacién para el 10 de agosto.
Se habia ratificado el conjunto de las demandas que se vienen planteando: aumento del presupuesto
universitario, urgente refuerzo presupuestario para las obras sociales universitarias y trimestralizacion
de la actualizacién de los haberes jubilatorios.

En ese marco, se habia decidido convocar a un Congreso Extraordinario el viernes 19 de agosto para
debatir y resolver la continuidad del plan de accién gremial en defensa del salario. Al mismo tiempo, el
Plenario se habia manifestado por la necesaria confluencia con aquellas asociaciones de base no afiliadas
a nuestra federacidn, a los fines de articular la lucha por la recomposicidn salarial.

Asimismo, se habia repudiado el avance de la criminalizacién de la protesta social (con persecucién a
dirigentes sindicales en Mendoza, Chubut y Santa Cruz, entre otras) y la persecucion a las organizaciones
sociales (como los allanamientos sufridos en comedores y casas de dirigentes sociales de la CCC -en
Capital Federal y Gran Buenos Aires- y de otras organizaciones en Jujuy).

En el mismo sentido, el Plenario habia manifestado su repudio a la decision del gobierno de que las
Universidades Nacionales realizaran auditorias de los planes sociales que habian conquistado los sectores
mas humildes de la poblacidn. Esto ocurria a la par de que el presupuesto nacional se desangrara por los
pagos de la deuda externa ilegitima y fraudulenta, mientras se intentaba estigmatizar a los sectores mas
humildes.
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12 de agosto Se realizé la Jornada Nacional de Lucha de CONADU Histérica

La Mesa Ejecutiva de la Federacién se reunié con autoridades del
CIN y la SPU. Se realizaron actividades de visibilizacion en todo el
pais.

Consulta a la docencia de la UNCuyo sobre su salario
Se realizé una encuesta para conocer la opinién de la docencia
sobre la situacién de su salario y sobre la oferta salarial.

convocamos &

24 y 25 de agosto - PARO NACIONAL DE 48H

FADIUNC, asociacion de base de CONADU Histdrica, habia convocado
24Y 25 DEAGOSTO

a una conferencia de prensa para el dia miércoles 24 de agosto a
PAno “Aﬂlﬂ"Al partir de las 08:00h en Sede Gremial (Lamadrid 725 Ciudad).
DELA DOCENCIA DE LAS UNIVERSIDADES NACIONALES
RECHAZAMOS EL ACTA SALARIAL QUE DEJA NUESTROS Nuestra Federacion Nacional, CONADU Histérica habia resuelto un
SALARIOS POR DEBAJO DE LA INFLACION ) ,
paro nacional de 48 horas para los dias 24 y 25 de agosto, con

acciones de difusién y visibilizacidn en todo el pais.

89,5%: inflacion anual proyectada

62%: pauta salarial a diciembre
27,5%: pérdida del poder adquisitivo

Para el segundo tramo de la paritaria (septiembre 2022 a febrero

PrE—— 2023), el acta salarial firmada entre el gobierno y el resto de las

S Canferencia de prosea sa Sede Geemia) federaciones, planteaba un 21% de aumento en 3 cuotas entre agosto

R e o bs cootanss y diciembre. Ese 21%, sumado al 41% otorgado en el primer tramo
(marzo a agosto 2022) arrojaba un aumento del 62%.

del IJceo Agricola
conapuin FADIUNC ST=: e .
—S IUNC Por lo tanto, frente al 89,5% de inflacion proyectado hasta diciembre
implicaba que los aumentos salariales iban a quedar con un atraso de
27,5% respecto a las subas de precios.

EXIGIAMOS:

® Recomposicidn salarial. Ninglin aumento por debajo de la inflacidn.

» Refuerzo presupuestario urgente para las Obras Sociales universitarias.

* Trimestralizacidn de la actualizacidn de las jubilaciones universitarias y preuniversitarias.
¢ Contra el impuesto al salario.

e Aumento del presupuesto universitario
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1y 2 de septiembre — Paro Nacional 48h

El jueves 1 de septiembre de 2022 se realizaron las elecciones
complementarias de FADIUNC para elegir delegados y delegadas en
mas de 10 unidades de trabajo de la Universidad Nacional de Cuyo.
Celebrabamos una nueva jornada democratica

ELECCIONES

COMPLEMENTARIAS 2022

Ul 22 2 En el marco del Paro Nacional de 48h convocado por nuestra

Federacion Nacional CONADU Histérica para los dias 1 y 2 de
septiembre, a nivel local, el dia jueves, se llevaba adelante una nueva
jornada democrdtica para seguir profundizando y fortaleciendo
nuestra democracia sindical.

NABIﬂNAl

DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA
Y PREUNIVERSITARIA

En esas Elecciones Complementarias, se renovaron los delegados vy
delegadas del Instituto Tecnolégico Universitario, Organismos
Artisticos, Facultad de Ciencias Exactas y Escuela Carmen Vera Arenas.
Al mismo tiempo, celebrdbamos que se sumarian al proceso
eleccionario de delegados y delegadas de nuestro gremio las siguientes

unidades de trabajo:

iNINGUN SALARIO POR
DEBAJO DE LA INFLACION!

Con el acuerdo salarial firmado entre el gobierno nacional y
las restantes federaciones, la pérdida salarial superard el 27%

NO AL RECORTE EN EL PRESUPUESTO EDUCATIVO

CONADUHE cr=

Federacion Nacional de Docent m. ]

Investigadores y Creadores Universitar

L&
Celebramos una nueva

¢ Instituto Balseiro.
¢ Jardines Maternales (Caritas Dulces y Semillitas).
¢ Facultad de Derecho.

jornada democratica L,
¢ Facultad de Ingenieria.

ELECCIONES DE
DELEGADOS Y DELEGADAS

Desde FADIUNC, convocabamos a toda la docencia universitaria y
ZQuiénes votan? ‘ preuniversitaria a participar de esta nueva jornada democratica.
:le“‘ls‘tg ’ Crefamos importante seguir fortaleciendo la figura de nuestros
B aecs b : delegados y delegadas, sujetos politicos fundamentales, que cuentan
5 con un doble rol: por una parte, representantes de nuestro gremio con

la docencia y por otra, canalizan los problemas locales de cada unidad
académica y trabajan las maneras para conseguir soluciones y nuevas
conquistas en las instancias correspondientes.

* Escuela Carn
+ Jardines Mat:

Durante el primer dia de paro, Desde FADIUNC, nos
concentrdbamos en la explanada del Hospital Universitario y
exigiamos que se respete de manera plena el derecho a huelga de
las y los docentes asistenciales, como asi también, la actualizacién
de la Ordenanza 36, el pago del riesgo laboral y una urgente
adecuacion salarial.

2 de septiembre - Defendamos la Democracia en unidad

La Mesa Ejecutiva y su cuerpo de delegados y delegadas
de FADIUNC, reunidas con urgencia en la mafana del
viernes 2 de septiembre, habian resuelto movilizar a la
Legislatura junto al arco politico provincial,
organizaciones sindicales, de derechos humanos y al
conjunto de la sociedad en repudio por el atentado
sufrido contra la vida de la Vicepresidenta de nuestro
pais, Cristina Fernandez de Kirchner y declararse en
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estado de alerta y movilizacidn frente a las posibles acciones que pudieran desarrollarse en nuestra
provincia.

En un contexto donde los discursos de odio, discriminacion y estigmatizacién se habian convertido, casi
en moneda corriente; donde las medidas de ajuste sobre nuestros salarios y recortes en el Estado
Nacional obedecian a las metas pautadas con el FMI y a las presiones de los grupos econdmicos
concentrados y donde el hilo se corta por lo mas fino, es decir, que la crisis la seguiamos pagando los
sectores populares, es que desde FADIUNC continuabamos trabajando en pos de la construcciéon de un
pais democraticamente fuerte, justo y soberano.

Afos de luchas por libertades democraticas para todos y todas eran puestas en cuestion, por ello
entendiamos que debiamos seguir bregando y organizandonos para poder vivir en un pais democratico,
respetuoso de los derechos humanos y erradicar colectivamente las practicas negacionistas y odiantes.

Nos pronuncidbamos y expresabamos enfdticamente que nuestro compromiso era con la defensa
irrestricta de la democracia, por la inmediata investigacidén y esclarecimiento de los autores materiales e
intelectuales del intento de magnicidio, que ponia en riesgo la institucionalidad de nuestra Argentina.

Asimismo, reiterdbamos nuestro compromiso inclaudicable con la Universidad publica, gratuita, laica,
inclusiva y con perspectiva de género, al servicio de los sectores populares.

8 de septiembre, carpa de CONADU Histérica frente al Ministerio de Educacién de la

" JUEVES 08/09 - 10.30 hs. El jueves 8 de septiembre, la protesta de las y los docentes de

CARE’ADECENADMRICA las Universidades Nacionales se trasladarian frente al

FRENTE AL MINISTERIO DE EDUCACION Ministerio de Educacién de la Nacién donde CONADU

Histdrica instalaria una carpa desde las 10.30h de la mafiana.

Alli sesionaria el Plenario de Secretarias Generales que

: WO, - K definiria las medidas gremiales en el marco del plan en
SESIONARA EL PLENARIO DE SECRETARIAS GENERALES defensa del salario.

CONADU Histdrica habia venido llevando adelante acciones
de rechazo ante la firma del acta salarial entre el gobierno
nacional y las restantes federaciones, que habia dejado los salarios 27% por debajo de la inflacidn hacia
fin de afio.

Fese
Investigadores.

La importante adhesion a los paros que se venia realizando en las ultimas semanas, habia dejado en
evidencia el creciente malestar de las y los docentes de las Universidades Nacionales frente a la pérdida
del poder adquisitivo de los salarios.

Asimismo, las y los secretarios generales de las asociaciones de base nucleadas en CONADU Histérica
volverian a manifestar su rechazo al recorte de 70 mil millones de pesos en el presupuesto Educativo, a
la vez que exigir el urgente aumento del presupuesto destinado a las Universidades Nacionales.
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15 de septiembre JORNADA DE LUCHA Y DEBATE

JORNADA NACIONAL DE LUCHA: EL PRESUPUESTO QUE
PRESUPUESTO NECESITAMOS PARA UNA UNIVERSIDAD AL SERVICIO DEL
UNIVERSITARIO [k

En el marco de la Jornada Nacional de Lucha convocada
por nuestra Federacion Nacional CONADU Histdrica, desde
FADIUNC, convocabamos a participar de la siguiente
actividad a nivel local:

Debate "Presupuesto universitario: el presupuesto que
necesitamos para una Universidad al servicio del pueblo"

DEBATE ) o
Presupuesto universitario: el presupuesto

que necesitamos para una universidad al |N|NGUN SALAR'O POR DEBAJO DE LA |NFLAC|ON|
gervicio del pueblo. Te esperamos ennuestra . AUMENTO DEL PRESUPUESTO UNIVERSITARIO!

—

—— ———

prcrre FADIUNC 000
e

SE REALIZO EL ENCUENTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES DE BASE DE LAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS

Las representaciones de sindicatos docentes de 35 universidades
publicas del pais nos encontrabamos, en la Ciudad de Buenos
Aires, ante la aguda problematica salarial que atravesaba la

ENCUE) f, . . . . . . . .
A (B docencia universitaria y preuniversitaria de todo el pais.

. UNIVERSIDADES piiLICAS

Manifestamos, en un escenario de creciente conflictividad social
y econdmica, nuestra profunda preocupacién y renovado
compromiso con poner a nuestras organizaciones en funcién de impedir cualquier politica de ajuste sobre
Ixs trabajadores que pretendiera implementarse como si esa fuera la solucién a la crisis y no una politica
que la agudizaba.

En relacidn a la situacién especifica del sector, rechazabamos los recientes recortes en educacion y salud,
y ante el inminente tratamiento del presupuesto para el afo 2023, considerabamos necesario partidas
que superen la inflacidn real proyectada.

Denunciamos la sostenida pérdida del poder adquisitivo de nuestros salarios consolidada a través de la
firma de acuerdos paritarios a la baja rubricados sin la participacion de Ixs docentes. Siendo un ejemplo
el ultimo acuerdo que alcanzara el 62% para 2022 mientras la inflacién estimada por el BCRA tenia un
piso de 95%.

En ese marco, y convencidxs de la importancia de fortalecer espacios de discusidon colectiva que
emergieran de las condiciones reales y mayoritarias de representacion, asi como de la necesidad de llevar
adelante acciones en todo el pais orientadas a revertir ese estado de cosas, reclamdabamos que el 2022
fuera realmente el afio de recomposicidn salarial y que nuestros salarios superaran la inflacion antes de
diciembre. Para esto era fundamental adelantar los tramos de la paritaria y comenzar a rediscutir,
inmediatamente, una nueva revision del acuerdo salarial 2022.

Ademas, exigiamos la trimestralizacién de los incrementos en las jubilaciones ya que sus aumentos, hoy
semestrales, se lician en un marco de elevada inflacién a la vez que constituye una clara discriminacién
frente al conjunto de Ixs jubiladxs. En el mismo sentido exigimos el auxilio a las obras sociales
universitarias que atravesaban una crisis financiera sin precedentes.
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En conjunto propicidbamos en nuestras respectivas organizaciones, la realizacién de una Jornada de
Lucha con acciones de protesta, visibilizacién y paros, los dias 19 y 20 de septiembre.

Por ultimo, las Asociaciones de Base condendbamos el golpe institucional en el sindicato de base ADUNA.

19y 20 de septiembre, paro nacional de 48h. 38 asociaciones de base de CONADU
HISTORIA Y CONADU confluiamos en las Jornadas de Protesta

P b CONADU Histdrica convocaba a paro nacional de 48 horas para el

PARO NACIONAL lunes 19 y martes 20 de septiembre.

38 asociaciones de base de CONADU HISTORIA Y CONADU
confluimos en estas Jornadas de Protesta de 48 hs.

Desde FADIUNC, convocdbamos a toda la docencia de la UNCuyo
a participar de las actividades a nivel local en el marco del paro
nacional de 48h: lunes 19 de septiembre, en el marco del primer
dia del Paro Nacional de 48h de la docencia universitaria y
preuniversitaria de las Universidades Nacionales, actividades:

- 14h Circulos de didlogo junto a docentes y estudiantes en el hall
VISIBILIZACION VISIBILIZACION de Facultad de Ciencias Politicas y Sociales.

Clases Publicas Radio Abierta

e FADIUNC "™eoe -18:30h en Facultad de Educacién. (Sede Centro)

Por otra parte, martes 20 de septiembre, invitdbamos a toda la docencia universitaria y preuniversitaria
a amplificar nuestras voces:

Radio abierta en el Rectorado de la Universidad Nacional de Cuyo a partir de las 10:00h.

LA DOCENCIA QUE

LUCHA, TAMBIEN ESTA ﬁ‘
ENSENANDO.

17 de septiembre: Celebramos el Dia de las y los
profesores. 19 de septiembre: Celebramos el dia de las y
los preceptores.

0 © O www.fadiunc.org.ar @

iCON LA LUCHA TAMBIEN DEFENDEMOS LA EDUCACION!

En el marco del Paro Nacional de 48 horas, conmemorabamos dos dias importantes para toda la docencia:
el Dia de las y los Profesores (17 de septiembre) y el Dia de las y los preceptores (19 de septiembre). Mas
alla de las efemérides, afianzdbamos nuestros lazos solidarios y nos encontrdbamos nuevamente en la
lucha.

El sdbado 17 de septiembre, entre las y los docentes habia habido un gran nimero de mensajes que
recorrieron las redes, también habia habido diversas fiestas y reuniones para encontrarnos. Si bien,
compartir estas fechas era un ir y venir de pensamientos y reflexiones que nos movilizaban sentimientos
encontrados sobre nuestra tarea, lo que primaba fue la alegria de ser trabajadores de la educacion.

La cercania con “la noche de los lapices” afilaba nuestra escucha permanente hacia estudiantes que tanto
nos ensefian, y asi nuestro viaje por los aprendizajes se tornaba un boleto capicta. Por eso, también
sosteniamos la importancia de una memoria activa: A 16 aios de la segunda desaparicion de Julio Lépez
continudbamos exigiendo justicia, porque sin Lépez no hay Nunca Mas.
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Una vez mds habia surgido el debate sobre las efemérides, los mensajes y las historias en torno al 11 o al
17 de septiembre, y un tanto lejano el 15 de mayo. Por nuestra parte, nos quedabamos con los festejos,
las conmemoraciones y el compromiso intacto que reafirmaban nuestra conviccion de que la docencia
era sumamente valiosa para nuestra sociedad y el futuro del pais.

Nuestras luchas por conquistar lo justo eran un acto profundamente pedagégico, que tocaba retomar en
el marco de un reclamo inclaudicable, por una mejor educacién. En nuestro caso, el reclamo por un
salario digno era fundamental para nuestra vida diaria en las aulas y fuera de ellas. Pero no se limitaba a
un reclamo sectorial, sino que era una pieza clave en la batalla conjunta para conquistar un presupuesto
gue significara una mejora para nuestro pueblo.

Recordemos por un momento las palabras de Freire, y si educar es un hecho politico entonces, hacemos
politica diariamente. También, educamos cuando luchamos. Nos incomodamos para notar la diferencia
y visibilizarnos. Generamos los momentos para encontrarnos, reflexionar y actuar. Paramos para
transformar la realidad. Ese esfuerzo colectivo reafirmaba que la felicidad también nos encontraba en la
lucha.

Es por todo esto que, volviamos a abrazar a las y los docentes en ese feliz dia de lucha. El lunes 19 de
septiembre, en el marco del Paro Nacional de 48 horas convocado por 38 asociaciones de base de
CONADU Histdrica y CONADU, compartiriamos los circulos de didlogo y clases publicas, y el martes 20 de
septiembre, invitdbamos a toda la docencia universitaria y preuniversitaria a amplificar nuestras voces,
esta vez en una radio abierta en el Rectorado de la Universidad Nacional de Cuyo a partir de las 10:00h.

27 de septiembre - CONADU HISTORICA CONTINUABA CON LAS MEDIDAS DE
PROTESTA EN DEFENSA DEL SALARIO

5 de octubre, paro de 24 horas de CONADU Histdrica. Conferencia de Prensa frente al Ministerio de
Educacién de la Nacién junto al FAB de CONADU.

13y 14 de octubre paro de 48 horas Jornada Nacional de Protesta junto al FAB de CONADU.

En el marco del plan de accion gremial en defensa del salario, el Plenario de Secretarias Generales de
CONADU Histérica habia resuelto convocar a un paro de 24 horas para el dia 5 de octubre y otro de 48
horas para los dias 13 y 14 de octubre.

El plenario habia ratificado las demandas de la docencia universitaria y preuniversitaria de urgente
recomposicidn salarial que deje los haberes por encima de la inflacidn, refuerzo presupuestario urgente
para las Obras Sociales Universitarias, trimestralizacion de la actualizacion de las jubilaciones
universitarias y preuniversitarias, rechazo al impuesto a las ganancias y aumento del presupuesto
universitario.

Por otra parte, se habia manifestado la necesidad de seguir coordinando acciones gremiales con el Frente
de Asociaciones de Base (FAB) integrado por los gremios universitarios que rechazaron la firma de la
ultima acta salarial y estan nucleados en la otra Federacién (CONADU), con las cuales se habia realizado
el Encuentro Nacional de Asociaciones de Base. En ese contexto, se habia convocado a una conferencia
de prensa conjunta frente al Ministerio de Educacién de la Nacién para el 5 de octubre.

12 de octubre - EL GOBIERNO HABIA OFRECIDO UN ESQUEMA DE RECOMPOSICION
SALARIAL PARA LOS ULTIMOS TRES MESES DEL ANO

Se habia realizado el miércoles 12 de octubre de 2022 la reunién de revision salarial que habia sido
convocada durante la tarde del dia de ayer. El gobierno nacional, a través del Ministro de Educacién,
Jaime Percyk, y del Secretario de Politicas Universitarias, Oscar Alpa; habia presentado la siguiente
propuesta de recomposicién salarial:
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® 9% en octubre.
® 7% en noviembre.
e y sumar un 4% al 9% ya establecido para diciembre (13%).

La propuesta contemplaba una nueva revisidn en diciembre. Estos porcentajes, sumados al 62% ya
acordado, acumulaban al mes de diciembre de 2022 un 82% calculado sobre el salario de marzo 2022.

Teniendo en cuenta la proyeccion inflacionaria del BCRA que contemplaba un piso del 100% de inflacion
hacia fin de afo, los salarios quedaban al menos 18% por debajo de la inflacidn. El panorama trasladaba
nuevamente la discusidn a la revisidn de diciembre.

La CONADU Histdrica, a través de sus asociaciones de base, realizaria consultas en todo el pais y definiria
la aceptacion o rechazo de esta propuesta en un Congreso Extraordinario Virtual que se realizaria el dia
lunes 17 a partir de las 10:30h.

Desde FADIUNC, en el marco del paro nacional de 48h, convocdbamos a toda la docencia universitaria y
preuniversitaria de la UNCuyo a participar de la Asamblea General Extraordinaria en nuestra sede gremial
(Lamadrid 725, Ciudad) el jueves 13 de octubre a partir de las 10:30h.

14 de octubre - Paro de 48 horas. Actividades nacionales

En Plaza de Mayo se habia realizado una Jornada de Clases
Publicas organizada por AGD UBA. En Mendoza, FADIUNC
convocaba el segundo Encuentro de Ila Docencia
Preuniversitaria.

Resoluciones de la Asamblea General Extraordinaria del dia
jueves

La docencia universitaria y preuniversitaria de la UNCuyo habia
participado de la Asamblea Extraordinaria para definir la
aceptacion o rechazo de la ultima propuesta salarial presentada
por el Gobierno.

Habia sesionado de manera virtual el Congreso Extraordinario de CONADU Histdrica que habia analizado
la dltima propuesta salarial del gobierno y habia resuelto rechazarla por amplia mayoria. Las y los

Pagina 21 de 32



congresales consideraron insuficiente la oferta de revisiéon ya que los salarios de la docencia de las
Universidades Nacionales seguirian quedando muy por detras de la inflacion.

Se habia definido también convocar a un paro nacional de 24 horas en el marco de una Jornada Nacional
de Lucha para el martes 25 de octubre a los fines de seguir dando visibilidad a los reclamos y manifestar
el descontento con el nuevo acuerdo entre el gobierno nacional y el resto de las organizaciones sindicales.

Sumados al 62% ya pactado, los nuevos aumentos acumularian al mes de diciembre de 2022 un 82%
calculado sobre el salario de marzo 2022. Teniendo en cuenta la proyeccién inflacionaria del BCRA que
contemplaba un piso del 100% de inflacidn hacia fin de afio, los salarios quedarian entonces al menos
18% por debajo de la inflaciéon. Lamentablemente, el gobierno ajustaba nuestros salarios poniendo como
prioridad cumplir con las metas del Fondo Monetario Internacional.

Asimismo, el Congreso Extraordinario habia denunciado que no se habia realizado una verdadera
discusion paritaria, debido a que el gobierno —a través de la Secretaria de Politicas Universitarias- habia
realizado una oferta sin posibilidad de realizar una contrapropuesta o negociar nada. Esa practica no era
nueva, sino que venia ocurriendo en el dltimo tiempo en las sucesivas reuniones paritarias que se habian
convocado.

Las y los congresales habian ratificado el pliego completo de demandas de CONADU Histérica: ninguin
salario por debajo de la inflacién, trimestralizaciéon del incremento de los haberes jubilatorios y su
actualizacién, garantia salarial para el cargo de Ayudante de Segunda, derogacién del impuesto a las
ganancias, recomposicién del escalafén universitario, salarios para ad honorem, pase a planta de
contratados, ascensos en la carrera docente y aporte de emergencia del Estado Nacional al sistema de
obras sociales universitarias.

Actividades locales en el marco del Paro Nacional de 24h

Desde FADIUNC nos habiamos solidarizado con Ixs estudiantes
de la UNCuyo que el lunes 17 de octubre de 2022, sufrieron un
accidente al regresar de una actividad fisica en el pedemonte.
Desedbamos que Ixs estudiantes que se encontraban internadxs
se recuperaran prontamente y nos poniamos a disposicién de
sus familias. Ademds, acompafidbamos a las y los docentes que

COMUNICADO se desempenaban en el espacio curricular Actividad Fisica
B e cotudiontos daln Saludable, que en ese dificil momento necesitaban de nuestro
UNCuyo que ayer, lunes 17/10/22, sufrieron un accidente al

regresar de una actividad fisica en el pedemonte. Deseamos a pOyO y SOSte nim IentO .
que Ixs estudiantes que hoy se encuentran internadxs se

recuperen prontamente y nos ponemos a disposicién de

sus familias. Ademés, acompariamos a la docencia que se

desempena en el espacio curricular Actividad Fisica

Saludable, que en este dificil momento necesitan de nuestro

apoyo y sostenimiento.

oL “iocento uriversitario; ante situaciones! de Como sindicato docente universitario, ante situaciones de esa
esta gravedad debemos reflexionar sobre las condiciones , . ..
en que se desarrolla nuestra tarea, velar porque las gravedad debiamos reflexionar sobre las condiciones en que se
mismas sean las adecuada§ para la seguridad tanto de
B Soiie, 1is accios ecioatine. porh prevans desarrollaba nuestra tarea, velar porque las mismas sean las
incidentes de esta naturaleza.
adecuadas para la seguridad tanto de docentes como de
estudiantes y bregar porque se realizaran todas las acciones
O © © www.fadiunc.org.ar . e
necesarias para prevenir incidentes de esa naturaleza.
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23 de noviembre JORNADA NACIONAL DE LUCHA, CONFERENCIA DE PRENSA DE
FADIUNC]

Miércoles 23 de noviembre, las y los docentes de las
Universidades Nacionales nos manifestdbamos en todo el pais
para exigir el adelantamiento de la mesa de revisién salarial
planteada para diciembre.

= Y W

o -
JORNADA NAC

oiasEileng En el marco de la Jornada Nacional de Lucha convocada por

R R T T CONADU Histérica, las distintas asociaciones de base realizarian

;URGENTE APERTURA actividades de visibilizacion c?n clases publicas, radios abiertas y
DE LA PARITARIA DE volanteadas (entre otras medidas).

REVISION SALARIAL!

A nivel local, FADIUNC convocaba a una conferencia de prensa a
las 09:00h en Sede Gremial (Lamadrid 725, Ciudad) para

VIOL VR EEELERERR b comunicar el pliego de reivindicaciones que mantenia la docencia
universitaria y preuniversitaria:

- Urgente adelantamiento de la paritaria de revision salarial.
- Derogacién del impuesto a las ganancias sobre el salario.

- Mejora de las jubilaciones y el refuerzo de emergencia para las obras sociales universitarias.

27 de diciembre - CONADU Histérica rechazd la propuesta de revision salarial por
insuficiente. El gobierno ponia en peligro el inicio del ciclo lectivo 2023

El Plenario de Secretarias Generales de CONADU Histdrica que
se reunid el lunes 26/12/2022 habia resuelto rechazar la
propuesta salarial que habia realizado el gobierno ya que la
misma seguia dejando los sueldos de la docencia de las
Universidades Nacionales por debajo de la inflacion. Esa es la
respuesta que habia llevado la representacion paritaria a la
Secretaria de Politicas Universitarias. Ademas, el Plenario habia
ratificado que, de no concretarse una recuperacién real del
salario, peligraba el inicio del ciclo lectivo 2023.

El jueves, el Ministerio de Educacion habia convocado a la paritaria de revision salarial en la que habia
ofertado un aumento en cuatro cuotas con revisién en febrero 2023: 4% diciembre, 2% en enero, 4% en
febrero y 2% en marzo. Con estos porcentajes, los incrementos salariales de la docencia universitaria y
preuniversitaria alcanzarian a diciembre 2022 un 86%, siendo que la inflacién proyectada es mayor a 97%
para fin de afio.

Cabe sefialar que todos los porcentajes se aplicaban sobre el valor del salario base de marzo 2022, y el
ultimo 2% correspondiente al sueldo de marzo 2023, se cobraria en abril del 2023, en un escenario de
alta inflacion como el que proyecta el BCRA para el aio siguiente.

Ademas, se habia excluido a la docencia de las universidades nacionales del bono otorgado al personal
no docente y a casi la totalidad de empleados del Estado Nacional. Esa suma podria haberse
instrumentado a modo de recupero de los haberes perdidos, ya que mes a mes durante todo el afio, los
salarios habian perdido contra la inflacién registrandose una pérdida total casi equivalente a un haber
mensual.
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La propuesta incorporaba una revision en la segunda quincena del mes de febrero 2023.

Por otro lado, era preciso mencionar que el gobierno habia dilatado la paritaria, a tal punto que habia
convocado a reunién para la antevispera de Nochebuena, avisando con 2 horas de anticipacién,
presentando una propuesta cerrada y sin debate, en una reunién que duré 15 minutos donde las
representaciones de las otras federaciones habian manifestado su acuerdo.

Una vez mads, se cerraba el afio sin una recuperacién real del salario y sin que se cumpliera la palabra del
propio presidente que habia enunciado que ningun salario iba a quedar por debajo de la inflacidn.

Este panorama paritario reforzaba la decisién del Plenario de Secretarias Generales y de la Mesa Ejecutiva
Nacional de impulsar el no inicio del afio académico 2023, de persistir esta situacién.
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SECRETARIA GREMIAL

CARTA DE REPUDIO A DAMSU

Desde FADIUNC repudidbamos la no renovacidn del contrato de
la Dra. Isabel Bongiovanni. La profesional que desde hace 22 afios
prestaba un servicio excelente en DAMSU fue notificada el 29 de
diciembre de 2021 de la no renovacion para el afio 2022.

El accionar de las autoridades de DAMSU generaba indignacién
por multiples motivos. Primero porque dejaba a una reconocida
y prestigiosa profesional sin su fuente de trabajo. Segundo por el momento en que se efectuaba la
comunicacion, teniendo en cuenta la proximidad de las fiestas de fin de afio. Por ultimo, nos llamaba la
atencién que esta conducta se adoptara en el marco de la reciente candidatura de la docente en la lista
presentada desde FADIUNC para las elecciones del Directorio de DAMSU.

Considerabamos que es un intento de disciplinamiento a las y los trabajadores de la Universidad Nacional
de Cuyo y un ataque a la libertad politica y sindical. Estas acciones reafirmaban la necesidad de avanzar
en la lucha para lograr representantes docentes en el Directorio que aboguen por mejoras en nuestro
derecho a la salud con una perspectiva integral de proteccién de derechos.

Manifestdbamos nuestro apoyo a la profesional y repudio absoluto a este tipo de maniobras,
inaceptables en un contexto de democracia y exigiamos la inmediata restitucién de su contrato.

ENCUENTRO DE LA DOCENCIA PREUNIVERSITARIA: POR MAS DEMOCRACIA Y
CIUDADANIA PLENA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO

Desde FADIUNC invitdbamos al Encuentro de la Docencia Preuniversitaria, el sdbado 1 de octubre en
nuestra Sede Gremial (Lamadrid 725, Cdad.) de 10:00h a 14:00h. (Actividad con certificacion)

La Universidad Nacional de Cuyo estaba en deuda: la docencia preuniversitaria continuaba excluida de
los @mbitos de gestidn y decision de la universidad.

Teniamos el desafio de pensar acciones tendientes a lograr una participacién mas democratica e inclusiva
de las escuelas preuniversitarias en la determinacion de los destinos de las universidades nacionales de
nuestro pais.

- iQueremos participar en la toma de decisiones! El derecho al sufragio, estaba invisibilizado para toda la
comunidad preuniversitaria. Exigiamos poder elegir a las autoridades tanto de DIGES como del rectorado
de la UNCuyo.

- iNecesitamos mas democracia en la UNCuyo! La docencia de las escuelas preuniversitarias tenia
obligaciones en esta Universidad. Sin embargo, carecia de los derechos que la ciudadania universitaria
deberia garantizar.

- ¢Qué es lo que impide nuestra participacién? Por una parte, la inclusion de nuestros representantes
llevaria implicito un cambio en la proporcionalidad de los érganos de gobierno, y por otra implicaria un
replanteo en la distribucion de los recursos.

#UNCuyoEnDeuda
#LosColegiosPREsionan
#FADIUNCenLucha
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6 de octubre Segundo Encuentro De Preuniversitarios

preuniversitarios

Con preocupacion recibiamos la noticia de que tanto en la Escuela
Liceo Agricola como en el Departamento de Aplicacion Docente
carecian del suministro de agua potable desde el lunes 24 de
octubre. Delegados y delegadas gremiales habian hecho los
reclamos pertinentes a las autoridades de ambas escuelas y se les
habia respondido que el 25 de octubre ya estaria solucionado el
problema.

Con sorpresa corroboramos que el 26 de octubre, la falta de agua en ambas instituciones continuaba.
Eso habia provocado que los y las estudiantes del DAD realizaran una sentada en protesta por la situacion
y exigieran que se solucione urgentemente el problema.

Como sindicato docente de la UNCUYO instabamos a las autoridades a que se ocuparan de dar respuesta
en lo inmediato a ese reclamo y que, hasta tanto no se arribara a una solucidn, se suspendieran las
actividades para que nadie - ni el personal docente y no docente, ni los y las estudiantes- se vieran
afectado/a por las condiciones insalubres.

Ademas, considerdbamos que el camino no estaba en la extension del cursado solo para cumplir con una
cantidad de dias de clases determinada, sino en realmente ocuparse y garantizar que las condiciones
edilicias, de cuidado de la salud y de la integridad fisica de la comunidad educativa existieran para que la
educacion fuera posible, tanto en los colegios como en toda la Universidad.

31 de octubre - COMUNICADO OFICIAL DE FADIUNC ANTE EL ANUNCIO DE LAS
AUTORIDADES DE LA UNCUYO DE EXTENDER EL CALENDARIO EN LAS ESCUELAS

IEI dia 25 de octubre, a través de la prensa institucional de la UNCUYO se informaba que la rectora Esther
Sanchez junto a autoridades de la Secretaria Académica del Rectorado resolvia extender el dictado de
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clases en las escuelas preuniversitarias. Esta medida, segin
habian afirmado las mismas autoridades, responderia a la
necesidad de una replanificacidn de la actividad académica frente
a los paros y la pérdida de dias de clases que ello conllevaba.

En ese mismo articulo se afirmaba que “Los responsables del
Gobierno Universitario, desde que asumieron, el 16 de agosto,
comenzaron un didlogo abierto con los representantes gremiales
de FADIUNC”. Didlogo que en este caso no habia existido, ya que la medida habia sido unilateral y asi se
anunciaba por parte de la gestién universitaria.

Esa situacidon generaba malestar e incertidumbre en la docencia de los colegios secundarios. Por ello,
desde FADIUNC se habia elevado una nota a la rectora de la Universidad solicitando una reunién de la
Paritaria de Nivel Particular “para analizar los anuncios de extensién del calendario académico en el nivel
preuniversitario que aparecieran en los medios de comunicacién de forma unilateral y sin mediar
instancia de didlogo formal con la parte trabajadora.” Por parte del gremio no hemos recibido la
respuesta oficial, solamente un compromiso de los integrantes de la Paritaria Local de que la reunidn se
realizaria el jueves 3, por la manana.

Por otra parte, la Mesa Ejecutiva de FADIUNC convocaba a reunién de mesa y cuerpo de delegados y
delegadas el sdbado pasado, para analizar el alcance de los anuncios de extensién del calendario, y en la
misma se habia resuelto:

Realizar reuniones por unidades de trabajo de acuerdo al siguiente cronograma:

- lunes 31/10: Colegio Universitario Central (CUC).

- martes 1/11: Magisterio, Martin Zapata y Carmen Vera Arenas (ECVA).

- miércoles 2/11: Liceo Agricola (LAE) y Departamento de Aplicacién Docente (DAD).

Solicitar su intervencién en el conflicto a la Mesa Ejecutiva de CONADU HISTORICA, en la que incluyera
también una audiencia con la Rectora Esther Sanchez.

Convocar a Asamblea General Extraordinaria para el lunes 7/11 en horas de la tarde.

FADIUNC, en su caracter de sindicato docente universitario, rechazaba toda medida que atentara contra
un derecho propio que poseen los trabajadores, como en este caso: el derecho a huelga. La
replanificacién de la actividad académica era un proceso muy complejo. En ese caso, planteada como
devolucidn de dias y anunciada sin didlogo entre las partes afectadas, habiamos considerado que era un
intento de disciplinamiento hacia el colectivo docente preuniversitario. Dicho colectivo sostenia, con
conviccidn y firmeza, no solo la lucha por los salarios, sino también por un presupuesto universitario
genuino, por un refuerzo de emergencia para nuestra obra social y por la trimestralizacién de la jubilacién
docente universitaria y preuniversitaria. Era evidente que se trataba de reclamos indispensables para
viabilizar una mejor vida institucional en defensa de una Universidad publica, gratuita, laica y al servicio
de las mayorias populares.
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SECRETARIA DE PERFECCIONAMIENTO, ESTUDIOS, INVESTIGACION Y FORMACION
SINDICAL

30 de marzo - CHARLA-DEBATE: UNIVERSIDAD Y NUEVOS FORMATOS PEDAGOGICOS:
LA HIBRIDACION

Desde FADIUNC te invitdbamos a participar de la Charla Debate

gue se realizaria durante el dia jueves 31 de marzo a las 19:30hs
mediante plataforma Meet. La misma, contaba con Ia
participacién desde Venezuela del Dr. Luis Bonilla-Molina
(CLACSO. Colectivo Otras Voces en Educacién) y de nuestro
Secretario Adjunto Emiliano Diez.

Durante la tarde del dia jueves 15 de septiembre, y en el marco
de una nueva Jornada Nacional de Lucha convocada por nuestra
Federacién Nacional CONADU Histérica, nos reuniamos en
nuestra Sede Gremial FADIUNC para llevar adelante una de las
actividades programadas a nivel local.

Con una importante participacidn tanto a nivel presencial como
virtual, llevdbamos adelante el Debate "Presupuesto
Universitario: el presupuesto que necesitamos para una universidad al servicio del pueblo".

La actividad habia contado con las intervenciones de Carmelo Cortese (ex Secretario General de
FADIUNC), Luis Tiscornia (Secretario Gremial de CONADU Histdrica), Yesica Neila (Agrupacion Estudiantil
CEPA), Agustina Maldonado (Agrupacidn Estudiantil SUR) y Gabriel Olmedo (Economia Critica).

El debate también nos habia aportado un espacio de formacidn, didlogo y reflexion para continuar
fortaleciendo nuestra lucha colectiva por salarios que superen la inflacidon y un presupuesto universitario
digno. A nivel nacional, el Encuentro Nacional de Asociaciones de Base de las Universidades Publicas,
realizado en Buenos Aires, habia convocado a Jornada Nacional de Lucha con actividades de visibilizacién
y paros para los dias 19 y 20 de septiembre.
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SECRETARIA DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y DISCAPACIDAD

#8M: DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER TRABAJADORA PARO NACIONAL DE 24HS

s . a

iMartes 8 de marzo Paro Nacional de Mujeres de 24hs! Las
docentes de las Universidades Nacionales parabamos y nos
movilizabamos en todo el pais. Seguiamos impulsando nuestras
reivindicaciones que seguian vigentes:

Garantizar presupuesto para los lugares de cuidado en las UUNN.

Protocolos de actuacion en situaciones de violencia de género y/o discriminacién por género en todas las
instituciones universitarias con presupuesto asignado. Sin precarizacién y con referentes en género de
cada UUNN que cuenten con cargos concursados y rentados.

Pugnar por una licencia por violencia de género en todas las universidades y colegios preuniversitarios,
como ya existia en algunas de ellas.

Incorporar el cupo laboral trans en la docencia universitaria cumpliendo con el CCT.
Igualdad en el acceso a los cargos y érganos de co-gobierno.

Capacitaciéon en la Ley Micaela en las Universidades y los
Sindicatos, y protocolo de actuacién en situaciones de violencia
y/o discriminacion de género en la federacion y asociaciones de
base de CONADU Histoérica.

Efectiva implementacién del Convenio 190 de la OIT en
. paritarias particulares y en el CCT.

PARO NACIONAL DE MUJERES 8M s

LA DEUDA ES CON NOSOTRAS Y NosoTres  V0lvemos con toda nuestra fuerza a ocupar las calles porque

nos sobran los motivos. Este martes 8 de marzo a las 18hs en
Colon y San Martin.

Las docentes universitarias y preuniversitarias paramos por 24hs.
Desocupacion, pobreza, precarizacion y violencia: volvemos a las
calles porque sobran motivos. A las 18hs en Colon y San Martin.

Desde FADIUNC Invitabamos a todas las afiliadas y afiliados a
sumarse a la agenda de actividades organizadas en el marco de
un nuevo aniversario por la Memoria, Verdad y Justicia.

Manteniamos en alto

las banderas de lucha . ae12 Mo,
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por la conquista una Marzo 2022 - Mendoza b3 " g
%raaay’

sociedad mejor.
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. .. Explanada EPM exD2 24 DE MARZO»
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laborales, las conquistas sociales, de género y ambientales, con pesmeleca g indods i) 21630 AcoenlaexComisaa
I 21 éptima :
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turno.
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»18:00 - Muestra homenaje a
Sebastidn Moro

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
»18:30 -Carpade los Organismos de
Derechos Humanos «Memorias en
presente»

Alameda (Cordaba y San Martin)

> 10:00 - Presentacién del libro
«No nos pudieron»
Complejo San Felipe



5 de septiembre Radio Abierta por la Democracia

En un contexto donde los discursos de odio, discriminacidn y estigmatizacion se habian convertido casi
en moneda corriente, desde FADIUNC convocdbamos a participar de esta actividad en defensa de los

derechos humanos y la democracia.

PARTICIPABAN:

Radio abierta
por la democljaciﬂa &

i

5 de septiembre - 16h.
Parque de la memoria
(UNCuyo)

PARTICIPAN:

* Mercedes Molina (HJOS, Catedra Peda
de la Memoria).

« CORREPI y CCC.
* Grupo Alturas.
« Otras voces que se sumaran durante la tarde.

Frente a las practicas negacionistas,
misdginas y odiantes, seguimos
gritando Nunca Mas y a 10 anos de la
desaparicion de Johana Chacén,
Ni Una Menos.

[F]

SFADIUNCenLucha
SFADIUNCméaCorcatuye

- Mercedes Molina (HIJOS, Catedra Pedagogias de la Memoria).
- Jorge Berrdn (Estudiante de la TUES, FED, Biblioteca Popular
Jesus Nazareno).

- Francisca Staiti (Secretaria General de CONADU Histérica).

- Carmelo Cortese, Mario Cardoni y Cristina Romagnoli (Ex Sec.
Grales de FADIUNC)

- Ernesto Huerta (FOL).

- Compafieros y compafieras de CORREPI y CCC.

- Grupo Alturas.

- Otras voces que se sumaran durante la tarde.

Para erradicar colectivamente las practicas negacionistas,
misdginas y odiantes creiamos necesario nuestra participaciény
compromiso activo para seguir gritando Nunca Mas y, también,
a 10 afos de la desaparicién de Johana Chacdn, Ni Una Menos.

Tras el dltimo paro nacional de 48h en defensa del salario

docente de las universidades nacionales, continudbamos trabajando en pos de la construccidn de un pais
democraticamente fuerte, justo y soberano. Las medidas de ajuste sobre nuestros salarios y recortes en
el Estado Nacional obedecian a las metas pautadas con el FMl y a las presiones de los grupos econémicos
concentrados: la crisis la seguiamos pagando los sectores populares.

Frente a este panorama, seguiamos fortaleciendo nuestra lucha colectiva y reiterdbamos nuestro
compromiso inclaudicable con la Universidad publica, gratuita, popular, laica, inclusiva y de calidad.

2 de noviembre - FADIUNC ADHIERE AL COMUNICADO DIFUNDIDO POR KAIROS,
ASOCIACION DE PROMOCION DEL NINO Y ADOLESCENTE DE MAIPU

Repudio al accionar de efectivos policiales en La Casita del Limén

El martes 1 de noviembre en horas de la tarde, 16.20 hs aproximadamente, un grupo de 4
hombres, vistiendo uniforme de la fuerza policial irumpe en nuestro Centro Socio Educativo
buscando a un grupo de adolescentes. E ingreso se realizo sin solicitar autorizacion, sin dar
nombres o mostrar orden alguna, ni realizar explicacion, y realizan registro en los distintos
espacios del Centro Educalivo. En el lugar se enconiraba un grupo de madres en un taller
de cocina, nifixs y realizando y el equipo de
acompafiamiento familiar.

En uno de los espacios, donde se encontraban adolescentes realizando una actividad
recrealiva, lomaron a uno de los jovenes pidiéndole que se levantara la remera y
seguidamente o sujetaron bruscamente de la misma. En ese momento interviene el equipo
de profesionales pidiéndole explicacion por el accionar, exigiendo que presenten algin tipo
de orden o evidencia. La respuesta de los efectivos es violenta ante la pregunta y
mencionan que Ia institucion es 'un aguantadero de ratas'. Cuando una de las profesionales
menciona que la Asociacién trabaja hace 25 afios en el seclor con un fin socio educalivo,
que no puede hacer una enlrada asi al lugar, uno de los oficiales Iz agrede verbalmente
diclendo 'lo que no puedo es romperle Ia cara porque sos mujer”

De la tnica manera en que se los pudo disuadir fue filmandolos y en ese momento se logra

que se retiren del Centro Educativo. En la fiscalia s6lo se tomo la denuncia por amenazas y
no por el mal accionar de los oficiales, que ni siquiera iban en mvil policial sino en una
camioneta de Trenes Argentinos. Por esto es que decidimos hacer esta denuncia publica
en los medios y en las redes, Dado que tememos por nuestra integridad, de los jovenes, de
la comunidad en general y para que eslo no suceda en olros espacios educalivos o

comunitarios Nunca Mas!
ol
%

Durante la tarde del martes 1 de noviembre, la asociacion civil
Kairds difundia un comunicado en repudio al accionar de un grupo
de uniformados de la Policia de Mendoza que, portando sus armas
reglamentarias, habia ingresado sin autorizaciéon judicial a un
centro socio-educativo de Maipu al que asisten nifos, nifias y
adolescentes.

Los efectivos no identificados, habian llegado al lugar en una
camioneta de Trenes Argentinos, habian maltratado a menores y
habian agredido verbalmente a trabajadoras de la institucion.

Ademas del comunicado, la Asociacion de Promocién del Nifio y
Adolescente de Maipu también habia difundido una serie de videos
sobre el hecho que explicaban el contexto y las implicancias de los
gravisimos hechos que habian ocurrido el martes 1 de noviembre.

iDesde FADIUNC bregabamos por trabajos socio-comunitarios libres de persecuciéon y
amedrentamientos por parte de las fuerzas de seguridad de la Provincia!
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SECRETARIA DE ACCION SOCIAL, CULTURA Y RECREACION AL SERVICIO DE
NUESTROS AFILIADOS Y AFILIADAS

30 de marzo En el marco de la epidemia del Covid, desde FADIUNC entregabamos KIT DE

Quienes habian completado el formulario de inscripcidn, podian
pasar a retirar los Kit de Higiene por nuestra Sede Gremial
(Lamadrid 725 Ciudad).

Como todos los afios, se comenzaba con la inscripcién al
subsidio anual Ayuda Escolar, que incluia nivel inicial,
primario, secundario y universitario.

SE REALIZO EL LOCRO POR EL REENCUENTRO

Durante el miércoles 25 de mayo, compartiamos junto a la
docencia universitaria y preuniversitaria de la UNCuyo un
almuerzo por el reencuentro: comida, sorteos, musica y juegos.
El sdbado, se realizaria la #CenaPorEIReencuentro con nuestros
afiliados y afiliadas en San Rafael.

4,/ ‘ iAbrimos nuestra casa para invitarles a jugar! Para participar era
' ‘E necesario completar el formulario de inscripcidn.
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FIESTA DEL DIA DEL PROFESOR

Sabado 15 de octubre: gran cena de la docencia

Como todos los afios, desde FADIUNC agasajabamos con una
gran fiesta a todas las y los docentes de la UNCuyo en
. reconocimiento a su trabajo de cada dia. Con solidaridad vy
/j{ Core e 1 #2 organizacidn, juntos y juntas, seguiamos avanzando.

e Aol

Disfrutar de una noche preparada especialmente para la
docencia universitaria y preuniversitaria: hubo grandes premios,
musica, comida, juegos y sorteos para compartir con familiares y
15 Ocr | 21 Ev Auise amistades.

Gracias a la organizacion y solidaridad que nos caracterizaba,
seguiamos afrontando desafios, dificultades vy luchas
trascendentales para la defensa de nuestras condiciones
salariales y de trabajo. Era momento de conmemorar tanto
esfuerzo y de volver a compartir.

iNuevos beneficios para disfrutar en verano! jFelices vacaciones!

\ Disfruta de un dia de camping y pileta en "Vifias de Vieytes",
' Maipu

El camping se encuentra en Cruz de Piedra, Maipu.

Visita la Posada "Almazen" en Blanco Encalada

Descuento del 15% en la tarifa vigente para alojamiento con
previa reserva y conforme a la capacidad que posee la posada
Almazen en Blanco Encalada.

Aprovecha otras opciones de hospedaje en "Casa del Maestro"

Alojamiento en el Hotel de calle Alem en Ciudad, Capital,
Mendoza y del hospedaje en Pellegrini 40 de la ciudad de San
Rafael, previa reserva.

"El Olmo" o "Banco Mendoza" (San Rafael)

Hasta el 20 de enero se podian inscribir al servicio de pileta en el
Balneario El Olmo y Banco Mendoza (San Rafael).
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